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RESUMEN

Son varias las motivaciones que apoyan el interés de elevar la formacion y el compromiso
de sostenibilidad en la universidad. Una de ellas es que las universidades es uno de los
motores mas potentes de cambio social y deberian ser ejemplo y adelantarse a la
sociedad para promover el necesario y urgente giro hacia la sostenibilidad ambiental.
Motivados por esa promocién, recientemente se ha constituido en la Facultad de Ciencias
de la Universidad de Burgos un Grupo de Trabajo comprometido con la sostenibilidad. El
Grupo ha nacido con el deseo de colaborar en la planificacion, organizacion, difusion y
desarrollo de programas de formacion sobre sostenibilizacion curricular y ambiental que
sean adecuados al ambito de la Facultad de Ciencias, en funcion de las caracteristicas
de las titulaciones que se imparten en dicho Centro universitario.

Para comenzar con el proceso de ambientalizacion curricular nos hemos propuesto,
como tareas prioritarias, la organizacion de jornadas de formacién para el personal
docente e investigacion con el fin de promover la incorporacion de estos contenidos en
los estudios de Grado. Asi mismo, nos hemos propuesto el encargo de disefiar y poner
en marcha la ambientalizacién global del propio Centro, al mismo tiempo que el iniciar
una base de datos sobre el tema.

El proposito general de esta comunicacion técnica es presentar el Grupo, referir el
proceso de trabajo seguido, mediante la realizacién de actividades llevadas a cabo, asi
como los resultados a que estamos llegando en relacion a los objetivos planteados.
Describiremos las acciones realizadas y las tematicas abordadas por el Grupo hasta la
fecha, distribuidas en los siguientes apartados: Acciones internas, Recogida de
informacion, Formacién, Sensibilizacion, Investigacion e Innovacion para la sostenibilidad,
Apoyo a la Década de la educacion por un futuro sostenible, Comunicacion y Difusion.

Palabras Clave : sostenibilidad curricular; formacién y sensibilizacién; década de la
educacion para un futuro sostenible; innovacion universitaria; Facultad de Ciencias;
Grupo de trabajo SAC-UBU.
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INTRODUCCION Y PRESENTACION DEL GRUPO

SAC-UBU es un grupo de trabajo constituido recientemente en el ambito de la Facultad
de Ciencias de la Universidad de Burgos, que surge por iniciativa de sus autoridades
académicas. El equipo directivo de la Facultad, por indicacion del Vicerrectorado de
Infraestructuras, invitd en el mes de mayo de 2009 al personal docente y de
administracion y servicios a formar un equipo de personas dispuestas a trabajar en
“sensibilizacion ambiental”.

Posteriormente, el Vicerrector de Infraestructuras, en un escrito dirigido al Decano de la
Facultad de Ciencias en junio de 2009, poniendo a disposicion del Centro una pequefia
ayuda financiera, le insta para que organice, difunda y desarrolle un programa de
formacion sobre ambientalizacion curricular adecuado a las titulaciones impartidas en el
mismo, teniendo su origen esta partida econdmica en un convenio firmado entre la Junta
de Castillay Ledn y la UBU.

De este modo surgio el actual grupo, que mas tarde y con la incorporacion de un alumno,
denominamos SAC-UBU.

El acronimo del grupo, SAC-UBU, hace referencia a la Sostenibilidad Ambiental en la
Facultad de Ciencias de la Universidad de Burgos y esta formado por profesores, PAS y
alumnos (ver Fig. 1).
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Fig. 1. Composicion del Grupo de Trabajo

Actualmente, todos los miembros del grupo pertenecen a la Facultad de Ciencias: varios
profesores (9), alumnos (1) y PAS (1). Los profesores pertenecen a diversas areas de
conocimiento: Bioquimica y Biologia Molecular, Quimica Organica, Quimica Inorganica,
Fisica Aplicada, Ingenieria Quimica, Electromagnetismo y Microbiologia. El grupo ha
nacido con vocacion de permanencia y deseo de que crezca en el niumero de miembros
que lo forman.
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ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

Son varias las motivaciones que apoyan el interés por elevar la formacion y el
compromiso de sostenibilidad en la universidad.

El preambulo del RD 1393/2007 [1], por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, especifica que “se debe tener en cuenta que la
formacion en cualquier actividad profesional debe contribuir al conocimiento y desarrollo
de los Derechos Humanos, los principios demaocraticos, los principios de igualdad entre
mujeres y hombres, de solidaridad, de proteccion medioambiental, de accesibilidad
universal y disefio para todos, y de fomento de la cultura de la paz” Por tanto, creemos
gque se hace necesario promover la sostenibilidad ambiental en la formacién de los
Grados y Postgrados -recientemente establecidos- incorporando conocimientos, valores y
criterios de sostenibilidad a la docencia e investigacion, con el fin de lograr un cambio de
actitudes en las futuras profesiones y en la comunidad educativa en general.

Asi mismo, la CRUE en sus Directrices para la Sostenibilizacion Curricular [2] recomienda
algunas actuaciones especificas a promover por parte de las autoridades competentes;
entre ellas las que garanticen “la revision integral de los curricula desde la perspectiva del
Desarrollo Sostenible que asegure la inclusion de los contenidos transversales béasicos en
sostenibilidad en todas las titulaciones, con el fin de adquirir las competencias
profesionales, académicas y disciplinares necesarias”. También se indica que las
universidades espafolas deben trabajar para fomentar la investigacion para el Desarrollo
Sostenible.

En el afio 2002 las Naciones Unidas proclamaron, para el periodo 2005-2014, la Década
de la Educacion para el Desarrollo Sostenible [3], designando a la UNESCO como
organismo ejecutor de la Década. La vision basica de la Década es un mundo en el que
todos tengan la oportunidad de beneficiarse de la educacion y aprender valores,
comportamientos y estilos de vida necesarios para un futuro sostenible y para la
transformacion positiva de la sociedad. La creacion del Espacio Europeo de Educacion
Superior y la Década de la Educacién para el Desarrollo Sostenible (2005-2014) ofrecen
una gran oportunidad que hay que aprovechar para consolidar y replicar las buenas
practicas existentes en la educacion superior.

Finalmente, sefialaremos que la UNESCO [4] en relacion con este tema, establece que:

» La educacién en todos sus niveles es la clave para el desarrollo sostenible

« El desarrollo sostenible se construye en tres pilares que se consideran
interdependientes: desarrollo econémico, desarrollo social y proteccion del medio
ambiente. La educacién en todos los niveles es la clave para lograrlo, y para ello se
requiere un balance entre los objetivos econdémicos sociales y ecoldgicos.

» El desarrollo sostenible tiene en mente el nuevo paradigma de la proteccion del
ambiente, para lograr la mejora de la calidad de vida.

e La educacion ha de reorientarse con el fin de incluir los cambios necesarios para
promover el desarrollo sostenible.

Por todo ello, las universidades, como instituciones orientadas a la investigacion, la
formacion para el mundo laboral y la generacion de conciencia critica, tienen una gran
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responsabilidad ante los problemas ambientales. Son uno de los motores més potentes
de cambio social, y su ejemplo debe adelantarse a la sociedad para promover el
necesario y urgente giro hacia la sostenibilidad ambiental. La planificacion, organizacion,
difusion y desarrollo de programas de formacién sobre ambientalizacion curricular han de
ser adecuados en funcion de las caracteristicas de las titulaciones que se imparten en los
distintos Centros universitarios.

Es en base a todo lo expuesto que en la Facultad de Ciencias de la UBU se ha
constituido dicho Grupo de Trabajo, comprometido con la sostenibilidad y que desea
colaborar en estos programas. Desde su creacion, en mayo del afio 2009, el Grupo ha
encaminado su actividad en acciones dirigidas en las lineas de formacion y de
sensibilizacion.

En los siguientes apartados se presenta el proceso de trabajo llevado a cabo en el Grupo
asi como los resultados a que estamos llegando en relacion a los objetivos planteados.

METODO

La inminente entrada de los nuevos grados bajo el espiritu de Bolonia del EEES,
constituy6 un elemento de reflexion para centrar los objetivos del grupo y desde el inicio
pensamos en desarrollar actividades de "sensibilizacion ambiental* en la Facultad de
Ciencias, seleccionando dos lineas programaticas preferentes que orientan el grupo: la
ambientalizacidn curricular y la sostenibilizacion del centro.

La metodologia de trabajo se fundamenta en el proceso participativo y colaborativo,
resultando eficaz para el reducido nimero de personas que integran el grupo.

= Se convocan reuniones periodicas con uno o varios temas a tratar y a las que los
integrantes del grupo llevan desarrolladas sus propuestas relacionadas con esos
temas.

= En las reuniones se exponen y analizan las propuestas individuales, a partir de las
cuales se toman decisiones, establecen acuerdos y se designan las tareas a realizar
cada uno individualmente o en pequefios grupos.

= Posteriormente se ejecutan las tareas asignadas.

Si bien, todavia el grupo no esta maduro como equipo, que cada uno tiene poco o ningin
hébito compartido con los demds integrantes del grupo y que no somos conocedores en
profundidad de las teméticas que ha de tratar, también hemos comprobado en nuestra
corta experiencia que aportarnos unos a otros los conocimientos y experiencias que cada
individuo trae al grupo nos sirve para enriquecer el debate y para orientarnos mejor en lo
gue queremos hacer como equipo de trabajo. El grupo es ademas consciente que él
también forma parte de la comunidad y debera también prosperar en el conocimiento de
las tematicas a partir de su participacion en las accciones formativas que él mismo
propone para el conjunto de la Facultad.

Para comenzar con el proceso de ambientalizacion curricular, nos hemos propuesto
como tareas prioritarias, la organizacion de jornadas de formacion para el personal
docente e investigacion con el fin de que conozcan su importancia; asi mismo, nos
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hemos propuesto el encargo de disefiar y poner en marcha la ambientalizacion global del
propio Centro.

ACCIONES Y TEMATICAS ABORDADAS POR EL GRUPO

Hasta la fecha se han abordado las siguientes teméticas y realizado las siguientes
acciones (Fig. 2), distribuidas en los siguientes apartados: Acciones internas, Recogida
de informacion, Formacion, Sensibilizacién, Investigacibn e Innovacion para la
sostenibilidad, Apoyo a la Década de la educacidbn por un futuro sostenible,
Comunicacion y Difusion.
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Fig. 2. Lineas de actuacion del Grupo

1. Internas del Grupo
v Grupo: Constitucién, en reunién del dia 3 de junio de 2009. Seleccién de acrénimo
y eleccion de coordinadora, en reunion 9 de marzo de 2010.
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v Reuniones de trabajo (lluvia de ideas, propuesta de actividades, asignacion de
tareas, seguimiento de las actividades...). En total, 8 reuniones generales y 4 reuniones
parciales, entre junio 2009 y junio 2010.

v Memorias e informes elaborados: de dos Proyectos financiados solicitados para
las Jornadas, de “ambientalizacién curricular”, julio 2009, mayo 2010. Un informe de
justificacion de resultados de las primeras jornadas de “ambientalizacién curricular”,
octubre de 2009.

v Elaboracién de materiales: para la formacion y sensibilizacion destinados los
miembros de la Facultad, Cuadeno de Campo para campafia, inicio de una base de
datos, carteles y diptico...

v Tareas organizativas y de gestion: convocatorias y actas de reuniones,
distribucion de tareas en el grupo...

v Comunidad en la Plataforma Moodle de UBUVirtual de la Universidad de Burgos.

2. Comunicacion y Difusién

v Informacién sobre el grupo: direccion web del grupo en la Intranet de la Facultad
de Ciencias, octubre 2009; direccion de correo electronico, marzo 2010.

v Propuestas de incorporacion activa al grupo. Solicitadas en dos ocasiones a los
miembros de la Facultad, marzo y mayo de 2010.

3. Apoyo a la Década de la Educacion por un futuro sostenible

v Adhesion a la Década de Educadores por la sostenibilidad, solicitada en marzo
2010.

v Notificacion a decada@oei.es de las contribuciones de apoyo a la Década para
que sean dadas a conocer y actien de impulso.
(Ver http://www.oei.es/decada/acciones07.htm).

v Manifestacion de apoyo a la Década en publicaciones y demas actividades
realizadas.

4. Recogida de informacion

v Sondeo de opinién a los miembros de la Facultad, marzo y mayo de 2010.

v Solicitud de datos al servicio de la Facultad y obtencion de la informacion web de
la gestion ambiental y de recogida de residuos que tiene la UBU.

5. Formacion

v Jornadas organizadas por el grupo: septiembre de 2009, septiembre 2010
(prevista)

v Asistencia a Jornadas y Talleres por los miembros del grupo.

v Reconocimiento de la Jornada del 2009 como curso de formacion por el Instituto
de Formacion e Innovacion Educativa (IFIE) de la Universidad de Burgos.

6. Sensibilizacion

v Propuestas de colaboracién e implicacién en acciones puntuales, con motivo de
dias sefalados. Dirigida a los miembros de la Facultad.

v Propuestas de mejora, a la Direccion de la Facultad.

v Camparia “Paso a paso hacia la sostenibilidad”.
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7. Investigacion e Innovacion para la sostenibilida  d
v Participacibn en congresos con ponencias y comunicaciones sobre esta
problematica; CONAMAL0 y Global University Network for Innovation (GUNI 2010).

ALGUNAS DE LAS ACCIONES REALIZADAS POR EL GRUPO SA C-UBU

En los apartados que siguen se describe lo avanzado hasta la fecha por el Grupo
en algunas de las acciones, como son: Comunicacién y Difusidon, Recogida de
informacion, Formacion y Sensibilizacion.
Comunicacién y Difusion:

» Escritos dirigidos a los alumnos, en los que se solicita su participacion en el grupo
SAC-UBU, (DA-1 del Anexo).

» Intranet de la Facultad de Ciencias, a través de la que hace la comunicacion e
informacion del Grupo, como se pone de manifiesto en la Fig. 3, que muestra la
pagina web alusiva al Grupo SAC-UBU.

UNIVERSIDAD
DE BURGOS

w Facultad de Ciencias ’ e Y
2 fueves 1 de julio de 2010

INTRANET UBU -> Accesos.

. Usuario Activo: ISABEL

" VERONICA TRICIO GOMEZ
rrar sesion]

Buscar B (Bisqueda Avanzada |

Sostenibilidad Ambiental
Inic

icio - Grupos de Trabajo - Sostenibilidad Ambiental

MIEMBROS

 D. Victorino Diez Bl
« D.Gustavo Espino
Dfia. Natividad Ortes

Correo electronico: saciencias@ubu.es

. imiento de
|| Grupos de Trabajo

* Des:

Grado
ia y Tecnologia de los
s B Actividades

Fig.3. El Grupo SAC-UBU en la Intranet de la Facult ad
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» Apoyo a la Década, que como se indica en la Fig.4, se realiza en tres aspectos, el
primero de ellos fue la adhesion del Grupo.

Adhesion

1sojiuen

APOYO A LA DECADA

Notificacion

uope

Fig. 4. Las acciones de apoyo a la Década

Recogida de informacion:

» Sondeo de opinidn _entre los miembros de la Facultad. Se envia a todos los
miembros de la Facultad de Ciencias de un escrito (DF-1 del Anexo), en el que se
solicita su opinién acerca de los puntos fuertes y débiles de la Facultad en el tema
de sensibilizacion y sostenibilidad ambiental. el propdsito del escrito es recoger
informacion para poder orientar las actuaciones del grupo. El resultado del sondeo
se muestra en la Tabla 1 siguiente.

Tabla 1. Resultado del sondeo de opinién

PUNTOS FUERTES PUNTOS DEBILES
*Lamparas de bajo *Una parte de la Facultad tiene malos
consumo aislamientos
*Laboratorios equipados *Gasto de papel, el papel de los examenes [o de
para la recogida de las fotocopias que nos dan los profesores,
residuos quimicos podria ser reciclado, sobretodo el de examenes

gue no lo usan para nada mas
*El papel que se recoge en las papeleras de los
despachos no se recicla

Indica tres acciones de sensibilizacion y sostenlibiad a realizar

en la Facultad que te gustaria proponer al grupo S&-UBU

*Que el servicio de limpieza deposite el papelatedespachos en

recipientes para reciclado

*Que se mejoren los aislamientos de la Facultai)yendo el tejado, que

en el edifico B da origen a goteras y mayor consamoalefaccion y aire

acondicionado
*Que en Conserjeria se encarguen de apagar lasdedas aulas cuando
no hay clase; muchas veces estan encendidas $ndeaudro
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» Solicitud de datos al servicio de la Facultad y exploraciéon de la informacion web
sobre gestién ambiental. En la Universidad de Burgos (UBU) actualmente hay una
Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales y otra Unidad de Gestion de
Residuos, (Fig. 5). Hasta hace poco se trataba de una sola llamada Prevencion de
Riesgos Laborales y Gestibn Ambiental, (PRL-GL del Anexo).

La Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales es la unidad administrativa
especializada, con funciones de asesoramiento en materia de prevencion de
riesgos laborales, que desarrolla las funciones de Servicio de Prevencion Propio.
La Unidad de Gestion de Residuos de la Universidad de Burgos depende
organicamente del vicerrectorado de Infraestructuras siendo el personal del
Parque Cientifico Tecnoldgco los responsables de la misma.

Existe un Procedimiento de gestion de residuos, cuyo objeto es describir el
proceso a seguir por la UBU para asegurar que el proceso de Gestion de
Residuos Hospitalarios o Sanitarios (el término se utiliza indistintamente) y
Quimicos, se realiza en condiciones controladas. Asi mismo se asegura que el
proceso cumple con las normas y especificaciones vigentes [5].

Unidad de Prevencién de Riesgos Laborales =

\-\'\” N [ Informacién General de Ia Unidad
_> on
T O -

A = tados e indicadores
[l Prevencion de Riesgos Laborales
]

EVENCION NIVEL BASICO
2009

La Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales es la unidad administrativa especializada
con funciones de asesoramiento en materia de prevencion de riesgos laborales
desarrollando las funciones de Senvicio de Prevencion Propio

% Nuevas notas técnicas de prevencion del INSHT

v R imi pre i ano 2010
% Informacién GRIPE A

DESTACADOS

de trabajo en |a Universidad
vermas +
tecnicas de prevencion del
UNIVERSIDAD DE BURGOS Riesgos Laborales en el
. . (@ 947 2503 65 as elevadoras y puentes
Unidad de Prevencion de Riesgos

Laborales D 94V 258030
Facultad Ciencias Econbmicas y Empresariales [ envia e M Otros

C/Parralilos sin (09001 Burgos ) mas informacion > > Beneficios Iermutuamur e

(© Horario: Lunes a viernes de 9.00 a 14.00 horas » quridad y salud y prohibido

> Pre s 2 as bl as practicas en
prevencion e riesgos laborales

i Empresas externas

Fig. 5. Presentacion de la pagina principal de laU  nidad

Una serie de formularios y protocolos [6] [7] facilitan la comunicacion con el
Servicio, tal como se muestra en la Tabla 2.

Tabla 2. Formularios y Protocolos del servicio
FORMULARIOS PROTOCOLOS

Papel, Cartdn y Plastico

Deposito de ResiduosToner
Pilas

Peticion de Envases| Quimicos toxicos, peligrosos y biosanitarios
Eléctricos y Electronicos (Informética)
Tubos fluorescentes
Destruccion de Examenes y otros Documentps
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Al objeto de fomentar el reciclaje, la Universidad de Burgos ha instalado unos puntos
verdes en todos los accesos a Centros de la Universidad (Fig. 6). En estos puntos se
puede depositar papel, plastico, pilas y cartuchos de toner para su posterior reciclado.
Durante el afio 2005 la Universidad de Burgos ha reciclado las siguientes cantidades de
residuos: Papel: 29.000 kg., Pilas: 170 kg., Toner: 45 kg.

'3 PAPEL

el" PILAS

Fig. 6. Puntos des enla Faclta_d_ de "Ciencias de lauUBU

Los residuos de los puntos verdes (papel, cartdn, plastico, téner y pilas) son supervisados
por las conserjerias de los diferentes centros, en el sentido de que se haga buen uso de
los mismos y su entorno, se comunique cualquier deterioro de los recipientes, asi como
cuando se tenga la necesidad de que sean retirados los residuos que contienen. Para
contactar con el servicio se puede hacer a través del teléfono, o mediante correo
electrénico (pct.gestionresiduos@ubu.es). La Facultad de Ciencias dispone de puntos
limpios repartidos en varios lugares de facil acceso en las tres plantas del edificio.

Formacion:

» | Jornada de Sensibilizacién Ambiental. En el
mes de septiembre del pasado afio, se celebr6 I Jornada sobre
la | Jornada de Sensibilizacibn Ambiental, a
partir de un proyecto financiado por la Junta de Sensibilizacion Ambiental
Castilla y Leon. La Fig. 7 muestra la Carteleria en la Facultad de Ciencias
preparada para la difusion de dicha Jornada,
celebrada en la Facultad de Ciencias.

En la presentacion de dicha Jornada se decia: 29 de Septiembre de 2009
En los Grados de Quimica y de Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos que se han
iniciado en el curso 2002-2010 en la UBU, la
preocupacion permanente por el medio

ambiente y el compromiso con el desarrollo ade SR £ ‘ﬁ
sostenible  representan una de las | gﬁ
competencias generales que deberan adquirir — |
nuestros estudiantes durante su formacion

UniverSitaria, por |0 que debemos diseﬁar Lugar: Salén de Actos - Facultad de Ciencias

nuestros procesos de ensefianza-aprendizaje
en los que esta competencia quede manifiesta.
El objetivo de esta | Jornada sobre

Fig. 7. Cartel de la Jornada
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Sensibilizacion Ambiental es que sea un foro de formacién y encuentro entre los
profesores y alumnos interesados en estas tematicas formativas. En concreto, en
esta | Jornada se daran a conocer propuestas y experiencias realizadas en otras
universidades y se reflexionaré sobre la ambientalizacion curricular que deseamos
para nuestros futuros graduados.

Dos momentos del desarrollo de la | Jornada de Sensibilizaicion Ambiental en la Facultad
de Ciencias de la Universidad de Burgos, se muestran en la Fig. 8.

Fig. 8. I Jornada de Sensibilizaicion Ambiental.
Sensibilizacion:

» Acciones concretas con propuesta _de colaboracion e implicacién _en un_dia
sefialado. Se han realizado tres acciones concretas con destino a los miembros
de la Facultad, mediante envio de mensaje por correo electrénico, con la
propuesta de colaboracién e implicacion en cada caso en una accién puntual, con
motivo de un dia sefialado. En la Fig. 8 se muestra el texto de los correos
enviados en cada una de las acciones.

Estimados miembros de la
Facultad de Ciencias:
Desde el grupo SAC-UBU
(Grupo de Sostenibilidad d
la Facultad de Ciencias) os Il Edicion de la semana solar en Espafia, que tiene lugar
desde hoy lunes dia 17 hasta el domingo 23 de mayo de 2010.
Mas informacidn sobre esta accidn podéis encontrarla en:
] http://www.diasolar.es/

animamos a que conozcais,

. . |~

y a participar en la siguiente ~_
Accion:

Graciac nar viiestra

Fig. 8. Mensajes de correo en relacion con las acti  vidades de sensibilizacion
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» Campaiia Paso a paso hacia la sostenibilidad. La primera campana que se ha
emprendido es la de Empecemos por el papel. Esta accidon de sensibilizacién se
ha configurado con varias etapas que son las que se presentan a continuacion.
Definicion de la campafia y disefio de la misma:

v Envio de propuestas a la Direccidn del Centro para compra y uso de papel

v Elaboracion de fichas informativas sobre el papel, cada Ficha con un contenido

especifico en relacion con la campafia.

v Busqueda de referencias bibliogréficas y seleccion de las puedan servir para

iniciar una Base de Datos.

v Elaboracién de un “cuaderno de campo o de campafa”’ con el conjunto de las

fichas individuales.

v Remision periddica a los miembros de la Facultad. Se iran enviando las fichas una

a una (colgandolas en Intranet con envio de mensaje), hasta completar el cuaderno de
campo.

v Colocacién en la web UbuVirtual del producto final informativo elaborado, para el

uso de los miembros de la Facultad. Formara parte de la carpeta “Documentos”.

v Evaluaciéon (mediante una encuesta de satisfaccion) del resultado de la campafa

(en su conjunto y en cuanto a su utilidad a la concienciacién y a la mejora de la
sostenibilidad en la Facultad)

Tiempos previstos de la campana:
v Reparto de tareas e inicio de trabajo principio de Junio
v Preparacion del Cuaderno de campo, mediados Junio hasta primeros de Julio
v Revision en el Grupo del cuaderno de campo, mediados Septiembre hasta
Noviembre
v Preparacion de las fichas individuales, mediados de Noviembre hasta finales de
Diciembre
v Envio de la primera ficha, enero 2011

www.conamalO.es | 13
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La Fig. 9 representa una composicion de alguna de las diapositivas con las que se esta
formando el Cuaderno de Campo.

2 PASO A PASO...hacia la 3 Ankes dercicla: ednceyreiiliar
= sostenibilidad | = JQUE PUEDO HACER YO?
2EMPECEMOS POR EL PAPEL

: O

- o

: A

= g 0 Y

o= pﬁg‘\jﬁu& S A‘il

s o z

< Cuaderno de Campo, -

Por gué reciclar indicadores de sostenibilidad

Por gué reciclar el papel en la Facultad de Ciencias
Por todas las razoues auteriores, pero ademis

| ® ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

= Los imdicadores som um medio de simplificar wma realidad
compleja cemtrimdose en ciertos aspectos relevantes, de mamera
que queda reducida a un numero manejable de parimetros.

e Ia calidad de vida de

v P labx o dento en
todos los cmdadanos.

' Porque debes ser responsable y contribuir al desarrollo sostenible de fn
ddad.

0000000'.0000.0000000‘0000

¥ Porque cridar del Phncta y la vida que hay en él es farca de todos. »

Fig. 9. Detalle de algunas fichas que componen el  Cuaderno de Campo

Nota: Este documento de trabajo es una contribucion a la Década de la Educacién por
un futuro sostenible (2005-2014) instituida por Naciones Unidas para hacer frente a la
actual situacion de emergencia planetaria (http://www.oei.es/decada).

BIBLIOGRAFIA

[1]- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre. BOE num. 260, pag. 44037.

[2]- CRUE. Directrices para la Sostenibilizacién Curricular. CRUE. Documento aprobado
por el Comité Ejecutivo del Grupo de Trabajo de Calidad Ambiental y Desarrollo
Sostenible de la CRUE, celebrado en Valladolid el 18 de abril de 2005

[3]- pagina Web http://www.oei.es/decada/accion000.htm

[4]- Promoting quality education: education for peace, human right and democracy;
education for sustainable development; curricula, educational tools and teacher training.
Executive Board, Hundred and sixty-sixth Session. UNESCO, Paris, 18 de marzo de
2003.

[5]- Pagina Web
http://www.ubu.es/ubu/cm/ubu/tkContent?pgseed=1277223131327&idContent=60101&loc
ale=es ES&textOnly=false

[6]- Pagina Web http://www.ubu.es/ubu/cm/ubu/temas/residuos UBU

[7]- Pagina Web http://web.ubu.es/servicios/seguridad/manualresiduos.doc

www.conamalO.es | 14



CONAMA10
CONGRESO NACIONAL
DEL MEDIO AMBIENTE

ANEXO

PRL-GL (Prevencién de Riesgos Laborales y Gestion Laboral):
Antigua pagina de la Unidad de Prevencion de Riesgos laborales y Gestion Ambiental

Unidad de Prevencidn de Riesgos Laborales y Gestion Ambiental
taci |Ubicacion ___[Directorio _____ [Cartadesenvicios __ [Buzan |

«:u 0. : .
i \ A
» Politica de prevencion » Polfticas ambientales » Presentacion

> Plan de prevencién > Procedimientos = Procedimientos
» Organizacion de la prevencién » Envasesy efiquetas » Enlaces
= Comité de sequridad v salud » Depédsito de residuos
» Procedimientos » Destruccion de examenes
> Formacion > Puntos verdes
> Vigilancia de la salud > Enlaces
> Plan de emergencia > Aclividades realizadas » Beneficios lbermutuamur
» Accidentes e incidentes > Carteles
> Informacién sobre riesgos Guia del uso responsable > Resemva Sala de Reuniones
> Batiguines de la energia (Nuclenor) [F] ~ » PErocedimientos Gestion
= Normativa
> Enlaces Premios Prevencién 2006

vV

Premios Prevencién 2008

Carteles cedidos por el INSHT L\evamo:G:ﬁsangc‘[!l’ﬂqzsada\'aesnsz accidentes
e % .
.. 0» IBUENOS
(ESTAS INPLICADL

= dias!

Fuente: http://web.ubu.es/servicios/sequridad/

Empresas externas Emergencias 112

wwaw.365buenosdias mtas.es

DA-1 (Documento para Alumnos-1):

Estimsdos slumnos:

Taodos los slumnes hebesis racibido (fache 11-03-10) vn a-mail on ol que s2 0
padis voest opinidn en mlacidn con 1z Sensibilizcion ¥ Sostenibilided ambientsl =n
nuestrz Facolted, Yz de antemanc o demos l2s graciss por viestr participecicn.

En sste npusvo menszjs quersmos decisos gque =l Gropp de Sostenibilidsd
smbisntsl de Ciencizs (SAC-UEU) considers fundsmental contsr com 12 perticipacion
srtiva v diracts ds los slumnoes da 12 Farnltsd Por sllo, squélles qus astéis intsmsados
on Srmar partz de 2stz Grupo podais ramitic entes del mifocoles 31 d2 mamo voestros
datos  (Mombre v zpellides, curso v titulacion) & la siguiente direccidn da comso

sECiencizy ]

Un szludo v esperamos CONLET OO0 VOSOLDE.

Burges, 11 d= marzo da 2010

Grope SAC-UEU

L T N Fogren =) 350 200 T RS AudCamspne MFG Alsmleer ESdiretinh—Ele
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DF-1 (Documento dirigido a la Facultad-1)

Grupo Sostenibilidad ambiental Facultad de Ciencias SAC-UuBU
Universidad de Burgos

Estimados miembros de la Facultad de Ciencias,

Como algunos de vosotros ya conocéis se ha constituido recientemente en la
Facultad el Grupo de Sostenibilidad Ambiental de Ciencias (SAC-UBU).

Nos gustaria poder conocer vuestra opinion para recabar informacion sobre los
puntos fuertes vy débiles de nuestro Centro, en aulas, laboratorios, despachos, espacios
comunes, transporte, aparcamiento, jardines..., sobre aspectos tales como formacion
curricular, iluminacion, consumo de agua, calefaccion, gasto de papel, puntos limpios,
reciclado, contaminacion acustica...y cualquier otro aspecto relacionado con la
sostenibilidad ambiental.

Los pequefios detalles también son importantes, cuantos mas puntos débiles
identifiquemos mas facil sera mejorar

Para ello, os pedimos que nos enviéis a la direccion de correo
saciencias(@ubu.es, antes del miéreoles 31 de marzo, la siguiente Tabla con vuestras
opiniones. Para mandarnos vuestras sugerencias por e-mail, una vez recibido este
correo, simplemente hay que dar a Responder, incluir vuestras opiniones en la Tabla (no
hace falta copiarla de nuevo) y por tltimo dar a Enviar.

SENSIBILIZACION Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EN LA FACULTAD
DE CIENCIAS

PUNTOS FUERTES PUNTOS DEBILES
1°.- 1°-
2°.- 2°.-

Indica tres acciones de sensibilizacion y sostenibilidad a realizar en la Facultad
que te gustaria proponer al grupo SAC-UBU:

Mas informacion del grupo se puede encontrar en la Intranet de la Facultad de Ciencias
(Grupos de Trabajo):
http://www.ubu.es/ubu/cm/ifcien/tkContent:jsessionid=c192a00730d6a6c004d302bfAf4
5a253a4¢c7de2767b5.e3uQahyRbxuNe3uTbxeKb3ePcil ynknvrkl O1QzNp65In0?pgseed
=1268223124469&idContent=126002&locale=es ES&textOnly=false

Esperamos vuestras sugerencias y muchas gracias por vuestra colaboracion.

Burgos, 11 de marzo de 2010

Grupo SAC-UBU

hittp:/fwww. ubu. es/ubuw/cni/ifcien/thContent?pgseed=1268218742785 &idContent=126002&locale=es_ES&textOnly=false
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