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Objetivos Generales

Movilizar empresas para el enfrentamiento a lo cambio
climatico, por medio de la adopcidon de los compromisos
asumidos en |la Carta Abierta al Brasil sobre los Cambios
Climaticos, y articulacion del dialogo entre el Forum vy el
gobierno sobre la reglamentacion y las acciones
relacionadas al tema

Articular el tema del cambio climatico con otros temas de
la sostenibilidad: erradicacion de la pobreza; y integridad .
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Carta Aberta ao Brasil sobre Mudancas
Climaticas

Agenda de compromissos empresariais :

a) Publicar anualmente o inventdrio das emissdes de Gases de Efeito Estufa (GEE) de nossas empresas,
bem como as a¢Oes para mitigacao de emissdes e adaptacdao as mudancas climaticas.

b) Incluir como orientacdo estratégica no processo decisério de investimentos a escolha de op¢des que
promovam a redug¢do das emissdes de GEE nos nossos processos, produtos e servigos.

c) Buscar areducado continua de emissdes especificas de GEE e do balancgo liquido de emissdes de CO2
de nossas empresas por meio de acdes de reducao direta das emissdes em nossos processos de
producdo, investimentos em captura e sequestro de carbono e/ou apoio as a¢des de redugdo de
emissoes por desmatamento e degradacao.

d) Atuar junto a cadeia de suprimentos, visando a reducdo de emissdes de fornecedores e clientes.
e) Engajar-nos junto ao governo, a sociedade civil e aos nossos setores de atuagao, no esforgo de

compreensao dos impactos das mudancas climaticas nas regides onde atuamos e das respectivas
acoes de adaptacao. “
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Agenda de Compromissos proposta aos governos e a sociedade:

Assumir posicao de lideranca nas negociacdes para a definicao de metas claras de reducao global
das emissOes de GEE, garantindo a aplicacao do principio das responsabilidades comuns, porém
diferenciadas.

Defender a simplificacdo e a agilidade da implementacao do MDL, passando a ter como critério
central de elegibilidade a sua comprovada reducao de emissdes, eliminando os conceitos de
adicionalidade financeira e regulatodria, e a caracterizacao dos créditos florestais como temporarios.

Apoiar a criacdo de um mecanismo de incentivos para a reducao das emissdes por desmatamento e
degradacao florestal (REDD), incluindo a conservacao e o manejo florestal sustentavel. Tal
mecanismo deve considerar recursos de diferentes fontes, incluindo contribui¢cdes voluntarias,
como o Fundo Amazobnia, e outras formas de captacao advindas de instrumentos de mercado.

Produzir e publicar Estimativas Anuais de Emissdes de GEE no Brasil e, a cada trés anos, o Inventario
Brasileiro de Emissdes de GEEe)Estabelecer um Sistema Nacional de Controle de Emissdes,
incluindo mecanismos de consulta e participacdo da sociedade, e a definicdo de uma instancia
reguladora independente para o tema.

Priorizar a reducao das emissdes de GEE nas politicas e investimentos publicos, para consolidar o
posicionamento do pais numa economia de baixo carbono.

Promover a simplificacao do processo de avaliacao de projetos MDL no Brasil.

Definir e implementar uma politica de apoio aos povos da floresta, produtores rurais, en
instituicdes, para as acdes de conservacao e manejo sustentavel das florestas que promc ‘3
reducao das emissdes de desmatamento e degradacao florestal (REDD). )
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Actividades en 2010

Seminario Contribuciones del Forum Clima para

la reglamentacion de la Politica Nacional
sobre Cambio Climatico (PNMC)

Fecha: 27/04/2010

Objetivo: Construccion del posicionamiento del grupo cuanto a la
reglamentacion de la Politica Nacional sobre Cambio Climatico
(PNMC)

Participantes: representantes del GT y empresas invitadas y
representante del gobierno federal
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Audiencia con la Casa Civil de la Presidencia de la Republica
para entrega del documento con recomendaciones a la
PNMC

Fecha: 12/08/2010

Fue protocolada la entrega del documento con las
recomendaciones del grupo a PNMC, y hube un dialogo con |la
representante del gobierno sobre el proceso de
reglamentacion de la ley

Forum Clima
Acdo en M,x:‘-ﬁ,’i,?»!’;‘ﬂ sobre

nudancas climaticas



ETHOS

DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE 50t

Principales puntos del documento - Recomendaciones del

Forum Clima para la reglamentacion de la PNMC

Pedido para que el proceso de |la reglamentacion sea
transparente y participativo, con los plazos necesarios para el
dialogo con las empresas y la sociedad civil

Planes Sectoriales de reduccion de emisiones deben
considerar la competitividad de las empresas brasilenas

Que los incentivos sean implementados en tiempo compatible
con los plazos para atendimiento de las metas de reduccion
de emisiones

Que la ley federal y las leyes estaduales de cambio climatico
sean compatibilizadas para el alcance de la meta de reduccion
de las emisiones de Brasil y que no haga conflicto entre las
leyes

)
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Seminario Cambio Climatico: El papel de las Empresas
Lanzamiento del informe de las acciones de las empresas
después de la firma de la Carta Abierta

Fecha: 22/11/2010

Objetivo: Evaluacion de las acciones después de la firma de Carta Abierta al

Brasil sobre los Cambios Climaticos e dialogo sobre las expectativas para la
COP 16

* Lanzamiento de la publicacién con las acciones de las empresas y del
Forum

* Fala de la Secretaria Nacional de Cambio Climatico, Branca Americano,
sobre las expectativas para la COP 16

* Reflexién sobre las oportunidades de la economia de bajas emisiones de
carbono (Sergio Besserman)

* Debates entre los representantes de las empresas del Férum sobre el
papel de las empresas frente a los cambios climaticos y las expectativas
para Cancun
ForumClima -
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Participacion en COP 16 — Cancun
(diciembre 2010)

Presentacion del Forum Clima en el espacio de Brasil en |a
Cumbre, con palestras, debates y distribucion de la
publicacion con el informe sobre las acciones de las
empresas y del Férum en 2009/2010
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Agenda para 2011

 Ampliar la adhesion a la cartay al Férum (empresas
estratégicas — foco en los sectores presentes en la ley federal
de cambio climatico (PNMC)

 Acompanamiento de las politicas relacionadas al tema:
acompanamiento de la reglamentacion de la PNMCy de los
principales proyectos de ley relacionados al cambio climatico,
incluyo relacionados a los sectores econdmicos (por ejemplo
proyecto de revision del codigo forestal y leyes del sector
energético)

* Buscar el didlogo permanente con el Férum Brasileiro de
Cambios Climaticos, con la participacion de los grupos de
trabajo sectoriales

)
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12 Semestre

Definir metas de reduccion a partir de la publicacion de las
acciones 2009/2010

Criar indicadores para el acompafamiento de los
compromisos

Realizar un Seminario para discutir las politicas publicas
necesarias y estrategias para influenciarlas, y para
movilizacion de nuevas empresas para el tema del cambio
climatico
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22 Semestre

* Publicar las acciones empresariales 2010/2011

* Realizar un Seminario para presentar las acciones para
cumplimiento de los compromisos

e Participacionenla COP 17
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Para mas informaciones:
www.forumempresarialpeloclima.org.br

iGracias!

Caio Magri
caio@ethos.org.br
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